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Enakopravnost spolov v EU: prizadevanja
Evropskega parlamenta

Preberite, kako si EU in Evropski parlament prizadevata zas¢ititi pravice Zzensk in
izboljSati enakost spolov na delovhem mestu, v politiki in drugih podrocjih.

Foto: Brooke Cagle, Unsplash

Ukrepi EU proti spolni neenakosti

EU si ze od ustanovitve prizadeva za enakopravnost spolov, kar se odraza predvsem v
evropskih socialnih politikah. Prepoved diskriminacije je del temeljne pogodbe o Evropski uniji.

EU sprejema zakonodajo, izdaja priporocila, pripomore k izmenjavi dobrih praks in podpira
ukrepe drzav Clanic.
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https://www.europarl.europa.eu/factsheets/sl/sheet/59/equality-between-men-and-women
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https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2024/766269/EPRS_BRI(2024)766269_EN.pdf
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Politike enakosti spolov so oblikovale sodbe Evropskega sodiS¢a. Parlament pogosto
samoiniciativno pripravlja in sprejema porocila, ki se nanasajo na vprasanja spola, in poziva k
bolj enakemu polozaju spolov.

Koncepte politike enakosti spolov v EU so oblikovale tudi sodbe Evropskega sodi$ca.

Evropski parlament je ustanovil odbor, ki se ukvarja s pravicami Zensk in enakostjo spolov.
Parlament vsako leto 8. marca obelezi mednarodni dan zenskin z organizacijo dogodkov
osveSc€a o problematikah.

Evropski poslanci so razmisljali o napredku pri zas€iti pravic Zensk v zadnjih letih in prihajajocih
izzivih, zato so izrazili zaskrbljenost zaradi negativhega odziva v nekaterih drzavah EU in
tveganja, da enakost spolov ne bo ve¢ prioriteta na dnevnem redu.

Parlament je tudi pozval Evropsko komisijo, naj zagotovi, da bodo pravice Zzensk upo$tevane v
vseh njenih predlogih, naj razvije konkretne nacrte za izboljSanje stopnje revs€ine zensk in
okrepi prizadevanja za odpravo plaénega razkoraka.

Preverite ¢asovnico kljucnih dogodkov v boju za pravice Zensk.

Teden enakosti med spoloma v Parlamentu

Evropski parlament je leta 2020 poudaril, kako pomembna je zanj enakost med spoloma, z
ustanovitvijo letnega evropskega tedna enakosti med spoloma. Ta za odbore Parlamenta
pomeni priloznost, da pogledajo na izzive, s katerimi se soocajo, s perspektive spola.

Preverite program za teden enakosti med spoloma v letu 2023.

Sprejeta zakonodaja o pravicah zensk in enakosti
spolov

Evropski parlament se zavzema za enakost spolov na delovhem mestu, v politiki in tudi na
drugih podrogjih. Novi pravno zavezujocCi ukrepi zajemajo najrazli¢nejSa podrocja: pomo¢ pri
odpravljanju platnega razkoraka, odpravo diskriminacije na podlagi spola, povecanje deleza
zensk v upravnih odborih gospodarskih druzb in boj proti nasilju nad zenskami.

Boj proti nasilju nad zenskami

V aprilu 2024 je Parlament sprejel prve evropske predpise za boj proti nasilju nad zenskami. Cilj
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https://www.europarl.europa.eu/committees/sl/femm/home/highlights
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/society/20230224STO76403/mednarodni-dan-zensk-spolni-vidiki-energijske-revscine
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/mednarodni-dan-zena-2021/20210225STO98706/casovnica-kljucni-dogodki-v-boju-za-pravice-zensk-v-eu-video
https://www.europarl.europa.eu/committees/en/european-gender-equality-week-october-23/product-details/20231004EOT07821?at_medium=banner&at_campaign=genderequalityweek_2023&at_send_date=20231016&at_creation=portal-banner
https://www.europarl.europa.eu/gender-equality-week/sl/
https://www.europarl.europa.eu/cmsdata/276843/PROGRAMME%20OF%20GENDER%20EQUALITY%20WEEK%202023.%20Draft%2019.10.2023.pdf
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je prepreciti nasilje na podlagi spola in zascititi zrtve, zlasti Zzenske in zrtve nasilja v druzini.
Direktiva zahteva strozje zakone proti kibernetskemu nasilju, boljSo pomo¢ za Zrtve, ukrepe za
preprecevanije posilstva in boljSe razumevanje opredelitve privolitve v spolnost.

Predpisi dolo¢ajo, da je treba prednostno obravnavati varnost in dobrobit Zrtev, vklju¢no z
zagotavljanjem dostopa do za&c€itenih nastanitev.

* Preberite ve¢ o tem, kako EU bori proti nasilju na podlagi spola
* Preberite ve€ o kibernetskem nasilju nad Zenskami: kaj je in kako ga prepreciti?

@ Spodbujanje pravica Zzensk v EU: spoznajte Stello in Lindo
https://multimedia.europarl.europa.eu/en/video/v_NO01_AFPS_240304_FOEW_INTER

Novi ukrepi za zmanjSevanje placnega razkoraka med
spoloma

Parlament si prizadeva tudi za konkretne ukrepe za znizanje placnega razkoraka - razlik v
pla¢ah in pokojninah med moskimi in zenskami. Povprecna razlika v pla¢ah med moskimi in
Zenskami v EU je bila leta 2022 12,7 %. Pokojnine moskih so bile leta 2019 v EU v povprecju za
29 odstotkov visje od pokojnin zensk. Parlament je pozval tudi k ukrepom proti revi€ine zensk,
saj je verjetnost revscine pri zenskah visja kot pri moskih.

Parlament je marca 2023 sprejel nove predpise, ki podjetjiem zapovedujejo, da razkrijejo
podatke o plac¢ah, s ¢imer je lazje primerjati prejemke in izpostaviti razlike v placah med
spoloma.

Ce bo iz poroganja o plaéah razvidna vsaj 5-odstotna razlika v povpreénih plaéah moskih in
zensk, bodo morali delodajalci skupajs s predstavniki zaposlenih izvesti pregled pla¢. Drzave
¢lanice bodo morale za delodajalce, ki ne bodo upostevali predpisov, dolo€iti u€inkovite,
sorazmerne in odvracilne kazni.
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https://www.europarl.europa.eu/topics/sl/article/20210923STO13419/odpravimo-nasilje-na-podlagi-spola-ukrepi-eu
https://www.europarl.europa.eu/topics/sl/article/20210923STO13419/odpravimo-nasilje-na-podlagi-spola-ukrepi-eu
https://multimedia.europarl.europa.eu/en/video/v_N01_AFPS_240304_FOEW_INTER
https://www.europarl.europa.eu/topics/sl/article/20200109STO69925/placni-razkorak-med-moskimi-in-zenskami-opredelitev-in-vzroki
https://www.europarl.europa.eu/news/en/headlines/priorities/social/20170609STO77059/the-40-gender-pension-gap-how-parliament-wants-to-narrow-it-interview
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20230327IPR78545/placna-vrzel-med-spoloma-nova-pravila-za-preglednost-plac
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20230327IPR78545/placna-vrzel-med-spoloma-nova-pravila-za-preglednost-plac
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20230327IPR78545/placna-vrzel-med-spoloma-nova-pravila-za-preglednost-plac
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Vec o ukrepih EU za zmanjSevanje placnega razkoraka med moskimi in Zenskami

" Vsaka drzava clanica zagotovi uporabo nacela
enakega placila za enako delo ali delo enake
vrednosti za moske in Zenske. "

157. ¢len Pogodbe o delovanju Evropske unije

Zenske v upravah podijetij

Novembra 2022 je Parlament odobril prelomne predpise, namenjene izbolj$ati enakost spolov v
upravah podjetij. Namen direktive je uvesti pregledne postopke zaposlovanja v podjetjih, da
bodo do konca junija 2026 Zzenske zasedale vsaj 40 % delovnih mest neizvrSnega direktorja
oziroma 33 % vseh direktorskih polozajev.

Direktiva se nana$a na uprave podijetij, ki kotirajo na borzi v EU. Mala in srednja podjetja z manj
kot 250 zaposlenimi so bila iz predpisov izklju¢ena.

Materinski, o¢etovski in starSevski dopust

Leta 2019 so bila sprejeti novi evropski predpisi na podrocju starSevskega in skrbniskega
dopusta, ki omogocajo boljSe ravnotezje med druzinskimi in poklicnimi dejavnostmi, brez
potrebe po izbiranju med enim ali drugim. Spodbijajo aktivno participacijo zensk na delovhem
mestu in ponujajo ve¢ vzpodbud, da star§evski dopust koristijo tudi oCetje.
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https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/society/20200227STO73521/kako-odpraviti-razliko-med-placami-moskih-in-zensk-v-evropski-uniji
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/ALL/?uri=CELEX%3A12008E157
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/ALL/?uri=CELEX%3A12008E157
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/ALL/?uri=CELEX%3A12008E157
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20221118IPR55706/parlament-odobril-prelomne-ukrepe-za-vecjo-enakost-spolov-v-upravnih-odborih
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20221118IPR55706/parlament-odobril-prelomne-ukrepe-za-vecjo-enakost-spolov-v-upravnih-odborih
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/socialna-varnost-in-vkljucenost/20180706STO07413
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/socialna-varnost-in-vkljucenost/20180706STO07413
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Evropska zakonodaja o enakosti spolov na delovnem
mestu:

« pravila na podrocju zaposlovanja (enako placilo, socialne pravice,
pogoiji dela in nadlegovanije)

« pravila na podro¢ju samozaposlitve in podjetnistva (enako plagilo,
socialne pravice)

+ pravica do materinskega in starSevskega dopusta

Druge pobude za enakost spolov, ki jih podpira
Evropski parlament

Spolne in reproduktivne pravice zensk

April 2024 so evropski poslanci pozvali Komisijo, naj doda spolno in reproduktivno zdravstvo ter
pravico do varnega in zakonitega splava v Listino Evropske unije o temeljnih pravicah. To so
zahtevali veckrat. Evropski poslanci so pozvali Evropsko komisijo, naj zagotovi, da organizacije,
ki delujejo proti enakosti spolov in pravicam Zensk, vkljuéno z reproduktivnimi pravicami, ne
bodo prejele sredstev EU.

Marca 2022 je Parlament sprejel akcijski na¢rt EU za enakost spolov lll, ki je namenjen
izboljSevanju spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic izven EU in zagotavljanju dostopa
do njih v drzavah EU.

Zenske v politiki

Evropski parlament poudarja pomen enakosti spolov v politiki in spodbuja enako vklju¢enost
zensk v odloCevalske procese na vseh ravneh.

Evropski parlament je januarja 2019 v porocilu o spodbujanju nacela enakosti med spoloma
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/HTML/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20220701IPR34349/vkljucitev-pravice-do-splava-v-listino-eu-o-temeljnih-pravicah
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-8-2019-0010_SL.pdf?redirect
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evropske politicne stranke in njihove nacionalne &lanice pozval, naj na listah za evropske volitve
2019 zagotovijo enakovredno zastopanje obeh spolov.

Oglejte si naso infografiko o Zenskah v Evropskem parlamentu.

Vec Zensk v informacijsko-komunikacijski tehnologiji in
znanosti

Razlika med moskimi in Zenskami je Se posebej velika na podrocju informacijskih tehnologij, kar
je glede na dejstvo, da ta predstavlja industrijo prihodnosti, e posebej zaskrbljujoCe.

V Evropi se manj Zensk odlo¢a za Studij informacijsko-komunikacijskih tehnologij, zaradi Cesar
so posledi¢no tudi manj zastopane na trgu delovne sile. Sektor je leta 2016 v EU zaposloval 8,2
milijona ljudi, od teh je bilo le 16,7 odstotkov zensk.

Evropski parlament je zato sprejel resolucijo za krepitev vioge Zensk in deklet s pomocjo
digitalnega sektorja, ki evropske drzave poziva, na pripravijo ukrepe v podporo vklju¢evanju in
udelezbi zensk v informacijski druzbi, vklju¢no s promocijo izobrazevanja in Studijskih
programov ter zagotavljanjem enakega placila za opravljeno delo.

PrepreCevanje nasilja nad Zzenskami

EU se problematike nasilja nad zenskami loteva na razli¢ne nacine.

Parlament opozarja tudi na pomen boja proti posameznim oblikam nasilja, kot so spolno
nadlegovanje, trgovina z ljudmi, prisilna prostitucija, pohabljanje zenskih spolnih organov,
zalezovanje na spletu in spletno nasilje.

Februarja 2021 so poslanci pozvali Komisijo, naj pripravi predlog za evropsko direktivo, ki bi
preprecevala in se borila proti vsem oblikam nasilja, povezanega s spolom. Komisija je marca
2022 predstavila predlog Parlamentu. Parlament je julija 2023 sprejel staliSCe in je pripravljen na
pogajanja s Svetom.

V EU je 33 odstotkov zensk dozivelo fiziéno in/ali spolno nasilje, 55 odstotkov pa jih je bilo
spolno nadlegovanih.

Veé o tem, kako se EU bori proti nasilju na podlagi spola
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https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/iwd2019-dan-zena/20190226STO28804/zenske-v-evropskem-parlamentu-infografika
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/society/20180301STO98927/okrepiti-vlogo-zensk-v-ikt-in-odpraviti-razlike-v-placilu
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-8-2018-0102_SL.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-8-2018-0102_SL.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0058_SL.html#def_1_2
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0058_SL.html#def_1_2
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0105
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0105
https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?reference=2022/0066(COD)&l=en
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra-2014-vaw-survey-at-a-glance-oct14_sl.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra-2014-vaw-survey-at-a-glance-oct14_en.pdf
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/social/20210923STO13419/how-the-eu-is-tackling-gender-based-violence
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Ve¢€ o evropskih socialnih politikah:

+ Kako EU izboljSuje pogoje dela in pravice delavcev?
» ZmanjSevanje brezposelnosti: razlaga politike EU

* Brezposelnost mladih: kako lahko ukrepa EU?

» Kako EU izboljSuje javno zdravje?

Povezave

Evropski institut za enakopravnost spolov
Porocilo o enakosti spolov v EU 2022

Evropski parlament
Kontakt: webmaster@europarl.eu

S L Generalni direktorat za informiranje 717


https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/society/20190506STO44344/how-the-eu-improves-workers-rights-and-working-conditions
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/socialna-varnost-in-vkljucenost/20190612STO54312
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/socialna-varnost-in-vkljucenost/20171201STO89305
https://www.europarl.europa.eu/news/sl/headlines/priorities/socialna-varnost-in-vkljucenost/20190705STO56307
https://eige.europa.eu/
https://op.europa.eu/sl/publication-detail/-/publication/0fb69c07-e79d-11ec-a534-01aa75ed71a1
mailto:webmaster@europarl.eu
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