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Eticky kodex pre vykon vniitorného auditu

Uvop

Ministerstvo financii Slovenskej republiky v silade so zakonom &. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite
aozmene adopineni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon €. 357/2015 Z. z.%)
vydava eficky kodex pre vykon vnutorného auditu (dalej len ,eticky kodex"), ktory sa vztahuje na vSetkych
zamestnancov, ktori vykonavaju vnitomy audit v silade so zakonom €. 357/2015 Z. z. (dale} len ,auditor”).

Tento eticky kédex stanovuje, na zaklade vieobecne uznavanych a uplatfiovanych morélnych pravidiel a hodndt
spolotenského styku, zakladné principy a pravidla spravania sa, ktorych dodrZiavanie je nevyhnutné a dolezite
pri vykone vnatorného auditu.

Od auditora sa ofakéva, Ze pri komunikacii so zamestnancami povinnej osoby a tretimi osobami a pri vykone
vnitorného auditu a inych &innostiach, svisiacich s vnitomymi auditmi, uplatfiuje nasledujuce zakladné principy:

. PRINCIP NEZAVISLOSTI

Je nevyhnutné, aby auditor pri vykone vnutorného auditu zachovaval svoju nezdvislost' ako jeden
z najddleZitejSich atribitov auditorske] ¢innosti a dbal na to, aby sa jeho osobné zaujmy a ambicie nestali
prekazkou pre objektivne a nezdvislé hodnotenie oblasti overovanych vnitornym auditom.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vntorného auditu:

1. zdrZi sa konania, ktoré by ho pri vykone vnGtomného auditu mohlo ovplyvnit, a tak spochybnit jeho
nezavisiost a objektivnost;

2. zachovéva si nezéavislost a nestrannost od innosti, ktoré suvisia s vnitornym auditom;

3. sprava sa nestranne a nezaujato a vyhyba sa kontaktom, ktoré by ho mohli ovplyvnit, kompromitovat
alebo ohrozit jeho schopnost konat nezévisle a nestranne od overovanych skutotnosti a chrani si svoju
nezavislost aj pred politickym ovplyviiovanim;

4, vynyba sa vzniku situacii, kioré mozu spdsobil konilikt zaujmov (napr. udmielanim darov a inych vyhod),
ktoré by mohli mat vplyv na jeho nezévislost, a tak ovplyvnit jeho rozhodovanie a profesionalny dsudok;

5. ak je muznama skutoénost, zakladajica pochybnost o predpojatosti so zretefom na jeho vztah k povinnej
osobe, tretej osobe alebo k ciefom vnltorného auditu, bez zbytoéného odkladu oznami tito skutoénost
pisomne Statutamemu orgénu spraveu kapitoly Statneho rozpoctu.

Il. PRINCIP CESTNOSTI

Cestnost' auditora je vichodiskom pre vybudovanie ddvery pri vikone vniitorného auditu, &im sa vytvara
zéklad pre doveryhodnost vysledkov jeho auditorskej éinnosti.

Pravidia spravania sa auditora pri vykone vnutorného auditu:

1. vykonéva svoju pracu estne, dosledne a zodpovedne;

2. svoju profesiu vykonava v stlade s Ustavou SR, zakonmi, ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, medzinarodnymi Standardami pre profesionélnu prax interného auditu, ostatnymi
medzinarodne uznavanymi auditorskymi Standardami a ustanoveniami tohto etického kédexu;

3. nezapdja sa do Ziadnej nezakonnej Einnosti a zdrzi sa konania, ktoré by ho mohio ovplyvnit pri vykone
vnutorného auditu.

{ii. PRINCIP OBJEKTIVNOSTI

Auditor preukazuje svoju profesiondlnu odbornii objektivitu pri zhromazd'ovani, vyhodnocovani
a podavani informacii o overovanych skutotnostiach, pri¢om dbé na dodrZiavanie platnej legislativy SR
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a EU. Auditor pri vijkone vnitorného auditu désledne posudzuje véetky skutoénosti a jeho asudok je vzdy
zaloZeny na dékazoch.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vnitomého auditu:
1. nepodiela sa na aktivithich a nenadvazuje kontakty, ktoré by mohli poskodzovat, alebo by sa mohli
pokladat za také, ktoré poSkodzujl jeho objektivne posudzovanie;
2. neprijme dary a ani iné vyhody, aby nebol naruseny alebo chrozeny zaujem na nestrannom a objektivnom
vykone vnitorného auditu a ovplyviiované jeho rozhodovanie a profesionalny pristup;
3. nezadriava informéacie, kioré maju byt riadne zverejnené, tykajlice sa vnitomého auditu, aby sa predisio
pripadnému skresleniu zaverov vnitorného auditu.

IV, PRINCIP MLGANLIVOSTI

Auditor je povinny zachovévat' miCanlivost’ o skuto&nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone vnitorného
auditu. Téato povinnost' trvé aj po skon&eni pracovného pomeru, vykonavania §tatnej sluZby, vykondévania
prac vo verejnom zaujme alebo vykone éinnosti.

Auditor bez naleZittho opravnenia nezverejiiuje informacie s vynimkou pripadu, ak je oslobodeny
od povinnosti mi¢anlivosti Statutamym organom spraveu kapitoly $tatneho rozpodtu.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vnitomého auditu:
1. zachovava miGanlivost a chrani informacie, ktoré ziskal pri vykone vnitomého auditu;
2. nerozsiruje a nevyuziva informécie ziskané pri vykone vnitomého auditu na poskodenie zaujmov inych
osbb, ani na viastné zvyhodnenie.

V. PRINCIP ODBORNOSTI
Auditor vyuziva svoje vedomosti a praktické skisenosti potrebné na vykon vnitorného auditu.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vnitorného auditu:

1. vykonéva vnatorny audit v oblastiach, na ktoré méa potrebné vedomosti a sklisenosti;

2. vykonava vnitomy audit so zohfadnenim medzinarodnych Standardov pre profesionainu prax intemého
auditu a ostatnych medzinarodne uznavanych auditorskych 3tandardov, v sllade s prisludnou
legislativou, Metodickym usmemenim k vykonu vnitorného auditu a viastnymi postupmi/metodikou
pre vykon vnitorného audity;

3. neustale sa vzdelava a rozsiruje vedomosti a praktické skisenosti potrebné na vykonavanie vniitomého
auditu;

4. priebeZne sleduje legislativu s ciefom dosiahnutia potrebnych znalosti o platnych zneniach zakonov
a ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov upravujicich obfast jeho Einnosti.

V1. PRINCIP ETICKEHO VYSTUPOVANIA A KOREKTNYCH VZTAHOV

Audftor sa slusne spréva a vystupuje v silade so v8eobecne uznavanymi morélnymi a etlckymi pravidlami
spravania sa.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vniitorného auditu:
1. dodrZiava tento eticky kédex a zdrZiava sa konania, ktoré by mohlo ohrozit prava a pravom chranené
zaujmy povinnej osoby, tretej osoby resp. ich zamestnancov;
2. korektne spolupracuje so zastupcami povinnej osoby, prizvanymi a tretimi osobami, ako aj so vetkymi,
s ktorymi sa stretéva pri vykone vniitorného auditu;
3. sprava sa slusne a korektne k zastupcom povinnej osoby a ostatnym zainteresovanym osobam a organom
spbsobom podporujicim Gspesné zvladnutie stanovenych ciefov a Gloh.
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ZAVER

Zruduje sa Eticky kodex pre vykon vniitorného auditu zverejneny vo Finanénom spravodajcovi, rok 2016, prispevok
¢. 21.

Eticky kodex nadobida platnost a iicinnost 15. 05. 2019.

/4



