Vzdelavacie a doSkolovacie zariadenie
VS - Financie
Tatranska Lomnica 128
059 60 Vysoké Tatry

Sprava o hodnoteni plnenia uloh za rok 2012
z ,Kontraktu, uzatvoreného medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky a
Vzdelavacim a doskolovacim zariadenim VS — Financie Tatranska Lomnica na rok 2012

V Kontrakte na rok 2012 (dalej len ,Kontrakt®), uzatvorenom drfia 22. decembra 2011 medzi Ministerstvom financii
Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*) a Vzdelavacim a doSkofovacim zariadenim VS — Financie Tatranska Lomnica (dalej len
,VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica“) podla €l. Il. na obdobie od 1. januara 2012 do 31. decembra 2012, bol v él. lll., bod 1)
stanoveny jeho predmet, na:

a) zabezpecCenie materialno — technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy zamestnancov
rezortu MF SR,

b) zabezpecenie materidlno — technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych MF SR pre
zamestnancov verejnej spravy a

c) zabezpecenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR.

V nadvaznosti na bod 2) ¢&l. Ill. Kontraktu, malo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica v roku 2012 zrealizovat
materialno — technické zabezpecenie 18 000 16zkodni, takto:

a) plnenie predmetu Kontraktu, uvedené v ¢lanku Ill., ods. 1) pism. a) a b) bude VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica
zabezpecovat pocas doby trvania Kontraktu v pracovnych dnioch, na zaklade pisomnych poziadaviek MF SR
a organizacii rezortu MF SR,

b) plnenie predmetu cinnosti uvedené v bode c) bude vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica zabezpecované
v terminoch, tomu ur€enych, t. j. v obdobi Skolskych prazdnin, Velkej noci a Silvestra, na zaklade pisomnych poziadaviek
osobného uradu MF SR a pocas dni pracovného volna a pracovného pokoja (resp. pri vofnych kapacitach vo VDZ VS —
Financie Tatranska Lomnica v priebehu pracovného tyzdna), na zaklade pisomnych poziadaviek zamestnancov rezortu
MF SR, adresovanych priamo VDZ VS — Financie.

V sulade s €l. IV. — Spdsob financovania, bola ¢innost VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica financovana zo $tatneho
rozpoctu v ramci rozpoctovej kapitoly MF SR.

Na zabezpecenie predmetu Kontraktu, podla bodu 2) €&l. IV., bol schvaleny celkovy rozpocet vydavkov vo vyske
838 147 EUR, z toho 140 000 EUR na kapitalové vydavky a 698 147 EUR na bezné vydavky. V podrobnejSej Specifikacii vydavkov,
tvoriacej Prilohu €. 1 ku Kontraktu, bol na rok 2012 pre naSu organizaciu stanoveny zavazny ukazovatel prijmov vo vyske
200 000 EUR. Pocet zamestnancov organizacie bol stanoveny na 26 osob.

Pbévodny rozpis vydavkovych ukazovatelov rozpoc¢tu organizacie na rok 2012, potrebnych na finanéné krytie uloh,
vyplyvajucich z plnenia predmetu Kontraktu, podla bodu 3), €l. IV., bol v priebehu roka 2012, v sulade s prijatymi rozpoétovymi
opatreniami spravcu kapitoly, upravovany.

Dodatkom &. 1 ku Kontraktu na rok 2012, zo dna 17. jula 2012, bol zmeneny ¢&l. IV. Spbsob financovania, ods. 2. Na
zabezpecenie predmetu Kontraktu v zmysle €l. Ill. ods. 2, boli stanovené rozpoctové prostriedky vo vyske 1 907 763 EUR, z toho
1 109 616 EUR na kapitalové vydavky a 798 147 EUR na bezné vydavky.

Dodatkom ¢&. 2 ku Kontraktu na rok 2012, zo dfia 19. decembra 2012, bol zmeneny ¢l. IV. Spdsob financovania, ods. 2.
Na zabezpecenie predmetu Kontraktu v zmysle ¢l. Ill. ods. 2, boli stanovené rozpoétové prostriedky vo vyske 907 715 EUR, z toho
41 018 EUR na kapitalové vydavky a 866 697 EUR na bezné vydavky.

Za hodnotiace obdobie, t. j. za rok 2012, VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovalo materidlno — technické
zabezpecenie vzdelavacich a rekreacnych aktivit rezortu v rozsahu 20 952 16zkodni.

V porovnani s bodom 2) ¢élanku Ill. Kontraktu, ktory stanovil celkové zabezpecenie v rozsahu 18 000 zrealizovanych
16zkodni v roku 2012, to predstavovalo plnenie 116,40 % .

O Struktire materialno — technického zabezpecenia plnenia predmetu Kontraktu, s ohfadom na realizaciu vzdelavacich
aktivit rezortu MF SR a rekreacnych aktivit rezortu MF SR a s ohfadom na percento jeho plnenia, hovori tabulka €. 1.

Tabulka €. 1
Plnenie predmetu Kontraktu za rok 2012 v I6zkodnoch a percento jeho plnenia
Kontrakt Skutocnost’ % plnenia
Plnenie za rok 2012 18 000 20 952 116,40
Plnenie celkom 18 000 20 952 116,40




VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2012 zabezpecilo materialno — technické zazemie vSetkych vzdelavacich
aktivit, ktoré MF SR a organizacie rozpoctovej kapitoly MF SR, podla vlastnych poziadaviek, planovali vo VDZ VS — Financie
Tatranska Lomnica zrealizovat.

Vzdelavacie akcie, v stlade s ¢lankom Ill., ods. 1) pism. a) a b) Kontraktu boli realizované iba v pracovnych dnoch.
V sulade s bodom c) €lanku lll., ods. 1, v obdobi tomu uréenom, t. j. v obdobi Skolskych prazdnin, po€as dni pracovného pokoja,
sviatkov (soboty, nedele, Novy rok, Velka Noc), bolo vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica zabezpecCované materidlno —
technické zazemie rekreacnych aktivit zamestnancov rezortu MF SR a ich rodinnych prislusnikov.

Pocet zrealizovanych 16zkodni za rok 2012 a percento plnenia Kontraktu, v porovnani s rovnakym obdobim roku 2011,
zobrazuje tabulka €. 2.

Tabulka €. 2
Pocet 16zkodni a percento plnenia Kontraktu za rok 2012
v porovnani s rokom 2011
Kontrakt Skutocnost’ % plnenia
Rok 2011 Rok 2012 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2011 Rok 2012
Plnenie za rok 18 000 18 000 20 270 20 952 112,61 116,40
Plnenie celkom 18 000 18 000 20 270 20 952 112,61 116,40

Celkovy pocet zrealizovanych 16zkodni v roku 2012 bol oproti rovhakému obdobiu roku 2011 vyssi o + 682 l6zkodni, ¢o
predstavuje narast z celoro¢ného plnenia o + 3,79 %.

V tabulke €. 3 je zaznamenany pocet navstevnikov VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica za rok 2012 v ¢leneni na
Ucastnikov vzdelavacich aktivit a rekreantov a jeho porovnanie s rokom 2011.

Tabulka €. 3
Pocet ubytovanych ucastnikov vzdelavacich aktivit a rekreacnych pobytov
zarok 2012 v porovnani s rokom 2011
Mesiac Vzdelavacie aktivity Rekreacné pobyty
Rok 2011 Rok 2012 Rozdiel Rok 2011 Rok 2012 Rozdiel

Januar 66 80 +14 398 465 + 67
Februar 3 186 + 183 421 384 -37
Marec 151 127 -24 377 392 +15
April 59 132 +73 395 335 - 60
Maj 340 231 - 109 342 385 +43
Jun 340 207 - 133 284 518 +234
Jul 0 0 0 462 403 - 59
August 0 3 +3 379 400 +21
September 178 181 +3 400 398 -2
Oktober 301 235 - 66 263 255 -8
November 321 187 -134 314 306 -8
December 106 150 +44 239 201 - 38
SPOLU 1865 1719 - 146 4274 4 442 + 168

V porovnani s rovnakym obdobim roku 2011 bol v roku 2012 vo VDZ VS - Financie Tatranské Lomnica zaznamenany
pokles navstevnikov v oblasti vzdelavacich aktivit 0 — 146 0soéb, v oblasti rekreacnych pobytov organizacia zaznamenala narast
0+ 168 os6b. Organizacia zaznamenala celkovy narast pocétu navstevnikov oproti porovnatelnému obdobiu v roku 2011
0 + 22 osbb.

Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS — Financie Tatranska Lomnica disponuje $tandardnou 16zkovou kapacitou 106
pevnych 16Zok, 12 pristeliek a 6 detskych postielok. Celkova ubytovacia kapacita (bez detskych postielok) je 118 16zok. Z dévodu
vzniku havarijného stavu socialnych zariadeni sa v mesiaci august 2012 nevyuzivala ubytovacia kapacita 8. 16zok, v mesiaci
september 2012 sa nevyuzivala ubytovacia kapacita 35. 16zok. Vzhladom na vysSie opisany doévod — havarijny stav socialnych
zariadeni, Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS — Financie Tatranska Lomnica, disponovalo od mesiaca augusta 2012
16zkovou kapacitou 94 pevnych 16Zok, 12 pristeliek a 6 postielok. Celkova ubytovacia kapacita (bez detskych postielok) sa oproti
Standardnej znizila na 106 16zok.

Vzdelavacie aktivity su realizované v dvoch vzdelavacich priestoroch, ktorych celkova kapacita je vhodna pre 90 osob.
Velka kongresova miestnost ma kapacitu 60 miest + 2 miesta pre lektorov, mala kongresova miestnost 30 miest + 2 miesta pre
lektorov. Priemerny pocet Uc¢astnikov jednej vzdelavacej aktivity je 35 os6b. Pri 100 % - nom vyuziti vzdelavacich priestorov
(subezne dvomi vzdelavacimi aktivitami v dvoch vzdelavacich priestoroch) priemerny pocet U€astnikov vzdelavacich aktivit 70
osobb, vyuziva 16zkovu kapacitu organizacie priemerne na cca 60 %.

V sulade s predmetom ¢innosti, dava organizacia priorithe déraz na zabezpe€ovanie materialno — technického zazemia
vzdelavacich aktivit zamestnancov rezortu MF SR. Ich mnozZstvo a pocet U¢astnikov tychto aktivit vychadza z potrieb a poziadaviek
organizatorov na ich realizaciu. T4 je viazana nielen na pracovné dni, ale zarover, ako bolo uz uvedené vyssie, aj na pocet miest
v oboch kongresovych miestnostiach, ktorych vyuzitie je podmienkou realizacie tychto vzdelavacich aktivit. Aj v pripade volnych




ubytovacich kapacit organizacia nemoze potvrdit realizaciu dalSej vzdelavacej aktivity, nakolko celkova kapacita vzdelavacich
priestorov je nizSia ako ubytovacia kapacita.

Tak ako bolo spomenuté uz vysSie, VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica nema moznost ovplyviiovat mnozstvo
vzdelavacich aktivit ani pocet ich u€astnikov. Tieto kompetencie maju organizatori vzdelavacich aktivit, t. . MF SR, organizacie
rozpoctovej kapitoly MF SR a v sulade s plnenim Uznesenia vlady SR €. 344 z 26. maja 2011 k povinnosti vyuzivat ucelové
zariadenia v majetku $tatu na zabezpecenie aktivit ministerstiev, ich podriadenych organizacii a ostatnych organov Statnej spravy aj
iné organizacie Statnej spravy, ktoré si realizaciu vzdelavacich aktivit planuju. Nasledné materialno — technické zabezpecenie tychto
vzdelavacich aktivit je predmetom plnenia Kontraktu, uzatvoreného medzi MF SR a VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica.

VSetky potvrdené poZziadavky organizatorov na zabezpecenie materialno — technického zazemia vzdelavacich aktivit pre
zamestnancov rezortu MF SR a zamestnancov verejnej spravy boli Vzdelavacim a doSkofovacim zariadenim VS — Financie
Tatranské Lomnica v roku 2012 splnené. Celkovy pocet U€astnikov vzdelavacich aktivit bol oproti porovnatelnému obdobiu roku
2011, nizSi — 146 oséb.

V porovnani s rokom 2011 bol zaznamenany narast ucastnikov rekreaénych pobytov, ato o + 168 oséb. Tito maju
moznost vyuzivat zariadenie aj po€as pracovného tyzdfa, v pripade, ak organizacia i po€as realizacie vzdelavacich pobytov
disponuje nevyuzitou I6zkovou kapacitou.

Budova (objekt) Vzdelavacieho a doSkolovacieho zariadenia VS — Financie bola postavena pred rokom 1970 za ucelom
poskytovania ubytovacich a stravovacich sluzieb pracovnikom Pozemnych stavieb PreSov, ktori sa podielali na vystavbe Arealu
snov na Strbskom Plese, pri prileZitosti majstrovstiev sveta v lyzovani. SluZila ako robotnicky hotel, ktory bol v takychto stavebnych
dimenziach aj projektovany. Zabezpecoval ubytovanie v individualnych izbach a izbach bunkového typu s hygienickym zariadenim
(WC a kupelfa) a taktiez mal ¢ast obsluznu, ktora slizila ako stravovacia prevadzka — vydajna stravy. Neskér zacala budova sluzit
na rekreacné Ucely pracovnikom Pozemnych stavieb PreSov pod nazvom ,Stavbar. Po zaniku $tatneho podniku Pozemné stavby
PreSov presla budova v roku 1996 pod spravu $tatu. Spravovatefom objektu sa stalo Ministerstvo financii, ktoré v zmysle zakona ¢&.
303/1995 Z. z. o rozpoctovych pravidlach, s uéinnostou od 1. jula 1996, rozhodnutim ministra financii SR ¢. 14/1996 zo dna
5. 6. 1996, €. j. 2251/1996 — sekr., ktorého prilohou je Zriadovacia listina, zriadilo Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS —
Financie so sidlom v Tatranskej Lomnici. Je rozpo¢tovou organizaciou, ktora je svojim rozpo¢tom zapojena na rozpocet rozpoctovej
kapitoly ministerstva financii.

Predmetom ¢innosti a hlavnym poslanim Vzdelavacieho a doskolovacieho zariadenia MF SR VS - Financie Tatranska
Lomnica (ako bolo spomenuté uz vyssie), v zmysle Zriadovacej listiny, Dodatku €. 1 a €. 2 k Zriadovacej listine a kontraktu, ktory je
kazdoro€ne uzatvarany medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky a Vzdelavacim a doskolovacim zariadenim MF SR VS —
Financie Tatranska Lomnica poCas doby jeho trvania je zabezpeenie materidlno — technického zazemia vzdelavania, odbornej
pripravy a jazykovej pripravy zamestnancov rezortu MF SR, zabezpecenie materialno — technického zazemia odbornej pripravy a
pracovnych aktivit, organizovanych MF SR pre zamestnancov verejnej spravy a zabezpecenie oddychu a relaxacie zamestnancov
rezortu MF SR.

Komplexna ¢innost organizacie je zamerana na zabezpecovanie vzdelavacich a odbornych aktivit na pozadovanej Grovni,
s moznostou vyuzivania vSetkych u€ebnych priestorov zariadenia, vybavenych potrebnym zariadenim a vytvorenim kvalitného
ubytovacieho a stravovacieho zazemia.

PocCas celej doby prevadzky az doteraz neboli realizované Ziadne investicné akcie, tykajuce sa vymeny pdévodnej
elektroinstalacie, vodovodnych a tepelnych rozvodov a taktiez kanalizaénych a telefénnych rozvodov. Jedinou vynimkou bola
realizacia investi¢nej akcie ,Rekonstrukcia socialnych zariadeni®, spojena s odstranenim havarijného stavu a vymenou vsetkych
vertikalnych rozvodov vody a UK v stupacke €. 1 od I. po VII. nadzemné podlaZie, po privalovych dazdoch v roku 2010, ktorych
dosledkom praskol hlavny dazdovy zvod v stupacke €. 1. VSetky iné, menSie havarijné stavy vedeni v inStalatnom jadre aj mimo
neho, boli rieSené len drobnymi opravami. Neboli rekon$truované potrubia zdravotechnickych instalacii, Ustredného vykurovania a
zariadovacich predmetov. Potrubia vnutorného vodovodu (studenej pitnej vody, teplej Uzitkovej vody a cirkulacie teplej uzitkovej
vody) a ustredného vykurovania su z ocelovych pozinkovanych rar. Tieto potrubia vo velkej miere podliehaju vonkajSej a vnutornej
kordzii. Jej vplyvom sa vyrazne znizila kvalita a prietokové mnozstva (zdzenie prierezu) prepravovaného média (SV a TUV, UK), ¢o
ma za nésledok Castu poruchovost potrubi, netesnost spojov, zvySenie tlakovych strat a nasledne prasknutie potrubi, ktory
sposobuje znehodnotenie interiéru — zatekanie stien, tvorbu plesni, uvolfiovanie obkladaciek a pod. Stupacie potrubie kanalizacie
vedené v inStalacnej Sachte je z liatinovych rar, od pouzitia ktorych sa v su€asnosti uz upusta. Nevyhodou je krehkost a to, ze
potrubie nesmie byt namahané na ohyb ako aj vac¢sia pracnost pri napajani pripojovacieho PVC potrubia. To spdsobuje netesnost’
spojov, zamakanie v Sachte a Sirenie zapachu do interiéru.

Po privalovych dazdoch vroku 2011 sa situacia z predchadzajuceho obdobia opakovala a organizacia pristupila
k rieSeniu havarijného stavu v stupacke ¢. 2. Odstranenie havarijného stavu v stipacke €. 2 bolo nevyhnutné z dévodu, aby objekt
mohol sluzit svojmu G€elu i s dérazom na povinnost organizacie dodrziavat hygienické normy, pozadované pre prevadzkovanie
objektu zo strany Uradu verejného zdravotnictva SR.

Z dévodu havarijného stavu v stupacke €. 2 sa v mesiaci august 2012 nevyuzivala ubytovacia kapacita Styroch izieb (t. j.
8. 16z0k) a od ukonéenia letnej sezoény, t. j. od septembra 2012 odstavené z prevadzky, a teda nevyuzivané izby ¢. 64 — 65, 66,
54 — 55, 56, 44 — 45, 46, 34 — 35, 36, 24 — 25, 26 (t. j. 35 1620k). Suc¢asne, z dévodu pretekania vody z tzv. ,guli¢iek” aj v inych
izbach, tieto boli priebezne odstavované z prevadzky za uc¢elom presilikonovania, pretmelenia a Upravy sprchovych €asti socialnych
zariadeni. Organizacia i napriek zniZeniu ubytovacej kapacity z vySSie spomenutych dévodov zaznamenala celkovy narast poctu
navstevnikov oproti porovnatelnému obdobiu v roku 2011 o + 22 oséb.

Z vysSie uvedenych dbévodov organizacia pristipila so suhlasom zriadovatela, poskytnutého listom
¢. MF/017544/2012-221 zo diia 24. 8. 2012 na zaklade Ziadosti organizacie ¢. 881/2012 zo diia 13. 8. 2012 k obstaravaniu
stavebného diela — A ¢. 26044 ,RekonsStrukcia socialnych zariadeni“ formou elektronickej aukcie a v obdobi I. Q 2013 bude tato
investi¢na akcia realizovana ako vysledok verejného obstaravania po elektronickej aukcii.

O vyuzitelnosti zariadenia v sledovanom obdobi v pocéte realizovanych 16zkodni a percente vyuZitelnosti 16zkovej
kapacity, v ¢leneni po jednotlivych mesiacoch, v porovnani s rovnakym obdobim roku 2011, hovori tabulka ¢. 4.



Tabulka ¢. 4

Vyuzitefnost' VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodnoch a percento vyuzitel'nosti 16zkovej kapacity za rok 2012
v porovnani s rokom 2011

Obdobie Januar Februar Marec
2011 2012 2011 2012 2011 2012
Pocet 16zkodni 1699 1872 1988 1911 1483 1930
% vyuzitelnosti * 51,70 56,97 66,98 62,17 45,13 58,73

Vyuzitelnost’ VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodrioch a percento vyuzitelnosti 16zkovej kapacity za rok 2012
v porovnani s rokom 2011

. April M3j Jun
izl 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Pocet I6zkodni 1410 1382 1616 1514 1524 1899
% vyuzitelnosti * 44,34 43,46 49,18 46,07 47,93 59,71

Vyuzitefnost' VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodnoch a percento vyuzitel'nosti 16zkovej kapacity za rok 2012
v porovnani s rokom 2011

. Jul August September
cheele 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Pocet 16zkodni 2 284 2897 2675 2 892 1853 1591
% vyuzitefnosti * 81,68 88,16 81,41 95,19 58,07 72,65

Vyuzitelnost’ VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodiioch a percento vyuzitelnosti I6zkovej kapacity za rok 2012
v porovnani s rokom 2011

Obdobie Oktéber November December
2011 2012 2011 2012 2011 2012
Pocet 16zkodni 1312 1113 1120 1002 906 949
% vyuziteFnosti * 39,93 38,19 35,22 35,53 27,57 32,57
* % vyuzitelnosti (pomer I6zkodni k nasobku poctu 16Zzok a dni v danom mesiaci)

Organizacia bola v roku 2012 vyuzivana aj na iné pracovné Ucely, a to na pracovné porady, Skolenia, rokovania a pod.,
organizované MF SR, organizaciami rozpoctovej kapitoly MF SR a inymi subjektmi verejnej spravy, v sulade s plnenim vysSie
citovaného Uznesenia vlady SR €. 344 zo dria 26. maja 2011.

V ramci plnenia ,Narodnych programov®, prijatych uzneseniami vlady Slovenskej republiky, (Princip $tatnej rodinnej
politiky, Narodny program ochrany starich fudi, Statna politika zdravia) zabezpegilo MF SR vo VDZ VS — Financie Tatranska
Lomnica v roku 2012 vhodné podmienky na regeneraciu pracovnej sily a zvySovanie pohybovej aktivity zamestnancov rezortu
MF SR. Z pohladu socialnej politiky bolo v roku 2012 zariadenie vyuzivané zamestnancami rezortu MF SR aich rodinnymi
prislusnikmi na rekrea¢né a rekondi¢né ucely v sulade s €l. lll., bodom 2), pism. b) Kontraktu.

V ramci medzinarodnej dohody o vymennych reciproénych rekreaénych pobytoch, uzatvorenej medzi Ministerstvom
financii Slovenskej republiky a Ministerstvom financii Ceskej republiky, vyuZivali ubytovacie, stravovacie a doplnkové sluzby
VDZ VS — Financie Tatransk& Lomnica, v uréenom obdobi, aj zamestnanci Ministerstva financii Ceskej republiky. V roku 2012 to
bolo 343 I6zkodni.

V sulade s poziadavkami zriadovatela a organizatorov nerezortnych vzdelavacich aktivit, v pripade volnych kapacit,
poskytovalo VDZ VS — Financie svoje sluzby aj inym organizaciam verejnej spravy. Podrobny prehlad vyuZzivania VDZ VS —
Financie Tatranska Lomnica zamestnancami MF SR, zamestnancami nim riadenych organizacii a inymi organizaciami verejnej
spravy, v €leneni na vzdelavacie a rekreacné aktivity, tvoria prilohy €. 1 a 2 tejto hodnotiacej spravy.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo podla Prilohy €. 1 ku Kontraktu na rok 2012, stanovené prijmy vo vyske
200 000 EUR. Tieto boli vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica v roku 2012 tvorené prevazne z platieb za plnenie predmetu
Kontraktu v zmysle ¢l. lll.,, bodu 1) pism. a), b) ac), t. j. zplatieb za poskytnuté sluzby, suvisiace s realizaciou materialno —
technického zabezpecenia vzdelavacich a rekreacnych aktivit pracovnikov rezortu MF SR, ich rodinnych prislusnikov a taktiez
ostatnych zamestnancov verejnej spravy. Za hodnotiace obdobie dosiahli vysku 240 334 EUR.

V menSej miere boli prijmy VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica tvorené v roku 2012 aj inymi prijmami. Polozku 210 —
Prijmy z vlastnictva vo vySke 258 EUR, tvorili prijmy za prenajom miestnosti €. 13 v priestoroch VDZ VS - Financie Tatranska
Lomnica, ktora bola v obdobi od 1. 1. 2012 do 31. 5. 2012 vyuzZivana najomcom, v zmysle zmluvy o prenajme, za Ucelom
poskytovania doplnkovych (masérskych) sluzieb navstevnikom zariadenia. Ostatné prijmy, uvedené v polozke 290 — Iné nedanové
prijmy vo vyske 482 EUR, boli v roku 2012 tvorené z poistného plnenia a z prijmov za vratky.




Zavazny ukazovatel — prijmy, organizacia v roku 2012 naplnila vo vySke 241 074 EUR, €o predstavovalo 120,54 % - né
plnenie rozpoctovanych prijmov roku 2012.

Vo vztahu k prijmom neboli prijaté v roku 2012 Ziadne rozpoctové opatrenia.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v priebehu roka 2012, podfa bodu 2) €l. V. Kontraktu, riadne a v stanovenych
terminoch zabezpecéovalo plnenie predmetu Kontraktu, uvedeného v €l. Il

Z podrobného tabulkového prehfadu plnenia rozpoctu, zobrazeného v prilohe €. 3 tejto hodnotiacej spravy, je zrejmé, ze
VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vo vydavkovej Casti, ¢erpanim rozpo¢tu vo vySke 884 220 EUR, ¢o ¢ini 97,41 %
z upraveného rozpoc¢tu 907 715 EUR, neprekrocilo v roku 2012 zZiaden zavazny ukazovatel, ¢im naplnilo bod 2), pism. b) ¢l. V.
Kontraktu. Bezné vydavky boli v roku 2012 ¢erpané vo vyske 864 947 EUR, ¢o z upraveného rozpoctu 866 697 EUR predstavovalo
99,80 %. Vo vydavkovej €asti rozpoctu roku 2012 bola upravena vyska kapitalovych vydavkov na 41 018 EUR. V roku 2012 boli
kapitalové vydavky ¢erpané v sume 19 273 EUR. Celkové Cerpanie finanénych prostriedkov na kapitalové vydavky k upravenému
rozpoctu za rok 2012 bolo 46,99 %.

V priebehu roka 2012 neboli organizaciou ¢erpané ziadne tuzemské uvery, pozi¢ky a ani navratné finanéné vypomoci
(organizacia nemala ani prijmy z takychto transakcii), a z tohto dévodu neboli za tymto u€elom realizované ani vydavkové operacie.

V stlade s bodom 2) él. VI. Kontraktu, organizacia v uréenom termine predlozZila veducemu sluzobného uradu MF SR
»Spravu o hodnoteni plnenia predmetu Kontraktu za rok 2011" a ,Spravu o hodnotni plnenia predmetu Kontraktu za 1. polrok 2012

Text Kontraktu, v stlade s bodom 1) €l. VII. Kontraktu, bol zverejneny v termine do 30. 1. 2012 na internetovej stranke
MF SR aj na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk.

Vyroénu spravu za rok 2011, ktorej sucastou bolo hodnotenie Kontraktu na rok 2011, v sulade s bodom 2) ¢&l. VII.
Kontraktu na rok 2011, riaditefka VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica predlozila do porady vedenia MF SR a v termine,
vyplyvajicom zo zaverov tejto porady, t. j. do 30. 4. 2012, ju zverejnila na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk.

Podra €l. VIII. bol Kontrakt so suhlasom oboch zmluvnych stran v roku 2012 zmeneny, a to formou pisomnych dodatkov
¢.lac. 2.

Prilohy . 1 -3

Tatranska Lomnica, 11. februara 2013

Spracovala: Bc. Helena Jakub&akova
ekondmka organizacie

Ing. Dagmar TeSliarova
riaditelka organizacie
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