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ZÁSADY PRÁCE EXPERTNÝCH SKUPÍN NÁRODNÉHO OSVETOVÉHO CENTRA 
 

 
Článok I 

Základné ustanovenia 
 
1) Expertnou skupinou (ďalej ES) sa rozumie zoskupenie odborníkov a odborníčok za účelom smerovania 

vybranej oblasti, alebo témy a navrhovania riešení pre jej rozvoj. 
2) Vznik ES iniciuje Národné osvetové centrum (ďalej NOC). Tieto skupiny nie sú právnickými osobami. 
3) ES zriaďuje, ich členov vymenúva a odvoláva generálny riaditeľ NOC. Návrhy na členov ES pripravujú 

riaditelia a vedúci pracovníci NOC na základe odporúčaní odborných pracovníkov pre danú oblasť. 
4) ES sa spravidla zriaďujú pre jednotlivé odborné oblasti, ktoré NOC zabezpečuje v súlade so zriaďovacou 

listinou NOC.  
5) ES môže byť zriadená aj ako redakčná rada pre odborný časopis, alebo inú publikačnú činnosť. 
6) ES musí mať minimálne 3 členov. 
7) Členovia ES sú reprezentanti umeleckých, kultúrnych, vedeckých, pedagogických, osvetových inštitúcií, 

profesionálni a neprofesionálni umelci s dlhoročnou praxou. 
8) Na zasadnutie ES môžu byť prizývané ďalšie osoby. 
9) Zodpovednými osobami za jednotlivé ES sú spravidla odborní pracovníci NOC, ktorí vedú ich agendu, 

navrhujú riešenia a zapracovávajú schválené výstupy do praxe. 
10) Funkčné obdobie členov ES sú spravidla dva kalendárne roky. 
11) ES zasadajú minimálne 1-krát ročne. 
 

Článok II 
Poslanie 

 
1) Poslaním ES je pomáhať NOC pri riešení základných teoretických, koncepčných, metodologických a 

organizačných otázok a problémov odborných oblastí inštitúcie. 
2) Úlohy ES v odbore pôsobnosti, pre ktorú boli zriadené: 

a. sledovať dianie v danej oblasti a prezentovať svoje zistenia, 
b. zúčastňovať sa na vypracúvaní koncepčných návrhov, prípadne ich oponovať a iniciovať nové formy 

práce v nadväznosti na vývoj hnutia a jeho reflexiu, 
c. vyjadrovať sa k dosiahnutým výsledkom z hľadiska koncepcie a zámerov NOC, 
d. sledovať činnosť v danej oblasti a vyjadrovať sa k nej. 

 
Článok III 

Práva a povinnosti 
 
1) ES sa uznášajú vo forme odporúčaní a návrhov. NOC tieto odporúčania prijme až po zvážení všetkých 

okolností a schválení vedúcimi zamestnancami a generálnym riaditeľom. 
2) Členovia ES majú nárok na úhradu skutočných výdavkov spojených s výkonom funkcie člena ES (cestovné, 

občerstvenie a pod.) v zmysle platných predpisov. 
3) Výdavky na činnosť ES rozpočtuje a hradí NOC. 
4) Práca členov ES môže byť honorovaná. Výška honoráru vychádza z rozsahu agendy ES a upravuje ho 

samostatná zmluva. 
 

 



                                                                                       

  strana 2 

Článok IV 
Záverečné ustanovenia 

 
1) Tieto zásady nadobúdajú platnosť a účinnosť dňom podpísania generálnym riaditeľom NOC. 
2) Uvedením týchto zásad do platnosti stráca platnosť dokument Zásady práce poradných zborov Národného 

osvetového centra z 27. 4. 2018. 
3) Zásady, ich zmeny a doplnenia schvaľuje generálny riaditeľ NOC a realizujú sa výlučne dodatkom k týmto 

zásadám alebo novým samostatným dokumentom. 
4) Na právne vzťahy neupravené týmito zásadami sa použijú ustanovenia zákona, zmluvy, vnútorné predpisy 

NOC a ďalšie súvisiace všeobecne záväzné právne predpisy. 
 
 
V Bratislave 31. 8. 2023 
 
 
 

Mgr. Erik Kriššák 
generálny riaditeľ 
Národné osvetové centrum                                                                                                                    


