
 
 

 

 

ท่ี บก.2-510252      28 ตุลาคม 2551 

 

เร่ือง การใหสิทธิผูถือหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถอืหุน 

 และชื่อบุคคลเพื่อเขารับการคัดเลือกต้ังเปนกรรมการลวงหนา 

 

เรียน กรรมการและผูจัดการ 

 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

 

 ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) ขอเรียนวาเพื่อใหเปนไปตามการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีเก่ียวกับการ

ดูแลสิทธิของผูถือหุน ธนาคารจึงขอเชิญผูถือหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถอืหุนประจําป 2552 และ

ชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการธนาคาร ตามหลักเกณฑท่ีธนาคาร

กําหนด และเผยแพรบนเว็บไซตของธนาคารที่ Uhttp://www.scb.co.thU ลวงหนาได ท้ังน้ี ต้ังแตวันท่ี 1พฤศจิกายน 

2551 ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2551 และธนาคารจะไดดําเนินการตามข้ันตอนตอไป 

 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

 

 

          0Bขอแสดงความนับถือ 

   ธนาคารไทยพาณิชย  จํากัด  (มหาชน) 

                                            
(นางกรรณิกา ชลิตอาภรณ) 

 1Bกรรมการผูจัดการใหญ 

 

 

 

 

 

 

 



การใหสิทธิผูถือหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน 
และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการเลือกตัง้เปนกรรมการลวงหนา 

 

 ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) มีความมุงมั่นท่ีจะดําเนินงานภายใตหลักการการกํากับดูแลกิจการ

ท่ีดี โดยท่ีธนาคารใหความสําคัญกับผูถือหุน และเพื่อใหผูถือหุนมั่นใจวาสิทธิของตน ไดรับการปฏิบัติอยางเทา

เทียมกัน ธนาคารจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิในการเสนอเร่ืองท่ีเห็นวาสําคัญและเปนประโยชนเพื่อพิจารณา

บรรจุเปนวาระการประชมุสามัญผูถือหุนและเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขารับการเลือกต้ังเปน

กรรมการธนาคารลวงหนากอนวันประชุมสามัญผูถือหุน 
 

 ผูถือหุนท่ีมีสิทธิในการเสนอเร่ืองตางๆขางตนตองเปนผูถือหุนของธนาคารตอเน่ืองอยางนอย 12 เดือน

จนถึงวันท่ีเสนอเรื่อง โดยสามารถเสนอเร่ืองตางๆ ขางตนไดต้ังแตบัดน้ีจนถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2551 ผานทาง E-

mail address : HUcompany.secretary@scb.co.thUH หรือทางจดหมายตามท่ีอยูดังน้ี 
 

  เลขานุการบริษัท 

  สํานักงานบริหารงานกรรมการและผูถือหุน 

  ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน)  สํานักงานใหญ 

  เลขท่ี 9 ถนนรัชดาภิเษก  แขวงจตุจักร  เขตจตุจักร 

  กรุงเทพมหานคร 10900 
 

 เพื่อประโยชนในการพิจารณาเร่ืองตางๆท่ีผูถือหุนเสนอ ธนาคารขอใหผูถือหุนท่ีเสนอเร่ืองระบุ

รายละเอียดตางๆ ท่ีจําเปนในการพิจารณา ดังตอไปน้ี 

1. ชื่อ ท่ีอยู และหมายเลขโทรศัพทของผูถือหุนท่ีเสนอเร่ือง เพื่อประโยชนในการติดตอสอบถามขอมูล

เพิ่มเติม โดยแนบสําเนาบัตรประชาชน พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

2. หลักฐานยืนยันการถือหุนตอเน่ืองของตน เชน ใบหุน  หนังสือรับรองจาก Broker 

3. ระบุวัตถุประสงค และรายละเอียดของเร่ืองท่ีเสนอพรอมขอมูลท่ีเปนประโยชนในการพิจารณาของ

คณะกรรมการ เชน ขอเท็จจริง เหตุผล ประเด็นท่ีตองพิจารณา ประโยชนท่ีคาดวาธนาคารจะไดรับ 

4. กรณีท่ีเปนการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับการเลือกต้ังเปนกรรมการธนาคาร โปรดระบปุระวัติสวนตัว 

ประวัติการทํางาน ท่ีอยูและหมายเลขโทรศัพทท่ีติดตอไดของบุคคลท่ีเสนอ และหนังสือยินยอมให

เสนอชื่อของบคุคลดังกลาว  
 

ท้ังน้ี คณะกรรมการสรรหา และบรรษัทภิบาล จะเปนผูพิจารณากล่ันกรองขอเสนอของผูถือหุน เพื่อเสนอ

ตอคณะกรรมการธนาคารพิจารณา และธนาคารจะแจงผลการพิจารณาใหทราบภายหลังการประชุม

คณะกรรมการธนาคารประจําเดือนกุมภาพันธ 2552 โดยในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นชอบ ธนาคารจะบรรจุเปน

วาระการประชมุในหนังสือบอกกลาวเรียกประชุมสามัญผูถอืหุน คร้ังท่ี 186 ตอไป 
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	          ขอแสดงความนับถือ
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