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Smart working, accordo
innovativo di WindTre

ROMA. WindTre ha siglato «un
innovativo accordo conisinda-
cati che stabilisce le linee gui-
da per lo smart working in pro-
spettiva della fase post-emer-
genziale e delinea un modello
organizzativo flessibile, soste-
nibile, funzionale a garantire li-
velli di qualith e produttivita
elevati, nonché a facilitare
I'equilibrio tra vita privata e la-
vorativa». Perl'azienda, «!'inte-
sa prevede la pil elevata flessi-

bilitanell’alternanzatrasedidi
lavaro o altri luoghi e si applica
atuttiidipendenti la cui attivi-
ta pud essere svolta daremoto,
compresi gli addetti al custo-
mer care. I giorni di smart
working potranno essere Ti-
chiesti dai lavoratori volonta-

d e e ormTa TRy 4o

riamente, senza vincoli in ter-
mini di ampiezza minima o
massima, e verranno identifi-
cate con il proprio responsabi-
lele eventuali giornate in cui re-
carsiin ufficio, al fine di stimo-
larel'interazionesociale erela-
zionale quale fattore di accre-
scimento professionale». //
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