
– Procedimiento: Autorización de concesión de comisión de servicios a
p e rsonal de A d m i n i s t ración y Servicios de otro organismo para pre s t a r
servicio en la Universidad de León.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Dos meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– P ro c e d i m i e n t o : Concesión de comisión de servicios a personal de
Administración y Servicios de la Universidad de León para prestar
servicio en otro organismo público.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Dos meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– P ro c e d i m i e n t o : Solicitudes de cambio de situación administrat iva .

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Tres meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Estimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– Procedimiento: Solicitudes de compatibilidad.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Dos meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– P ro c e d i m i e n t o : Reconocimiento de tiempo de servicios previos a
efectos de antigüedad.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Tres meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– Procedimiento: Indemnizaciones por razón de servicio.

Plazo máximo para resolver y notificar la resolución: 1 mes.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– Procedimiento: Solicitud de evaluación de méritos docentes.

Plazo máximo para resolver y notificar la resolución: Seis meses, a
partir del 1 de enero de cada año.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– Procedimiento: Vacaciones anuales.

Plazo máximo para resolver y notificar la resolución: Un mes.

Efectos de la falta de resolución expresa: Estimatorio.

Órgano de resolución: PAS: Gerente; Profesorado: Rector.

– Procedimiento: Licencias a efectos de docencia e investigación.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Tres meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– Procedimiento: Solicitudes de permiso que no tienen previsto proce-
dimiento específico.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Quince días.

Efectos de la falta de resolución expresa: Estimatorio.

Órgano de resolución: PAS: Gerente; Profesorado: Rector.

– Procedimiento: Concesión de ayudas con cargo al Fondo de Ayuda
Social.

Plazo máximo para resolver y notificar la resolución: Tres meses a
partir de la fecha de la convocatoria de cada año.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– P ro c e d i m i e n t o : N o m b ramiento de becarios con cargo a contrat o s /
convenios y proyectos de investigación.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Tres meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Rector.

– Procedimiento: Concesión de bolsas de viaje.

P l a zo máximo para re s o l ver y notificar la re s o l u c i ó n : Tres meses.

Efectos de la falta de resolución expresa: Desestimatorio.

Órgano de resolución: Vicerrector de Investigación.

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 1999,de la Universidad de Salamanca,
por la que se publica la instrucción general de adaptación parcial de
los procedimientos administrativos universitarios a la Ley 4/1999, de
13 de enero, de Reforma del Régimen Jurídico de las Administracio -
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

La Junta de Gobierno de la Universidad de Salamanca en su sesión
ordinaria celebrada el día 4 de mayo de 1999,haciendo uso de la compe-
tencia que le at ri bu yen los Estatutos de la Unive rsidad de Salamanca,
aprobó la siguiente instrucción general de adaptación parcial de los pro-
cedimientos administrativos universitarios.

Salamanca, 25 de mayo de 1999.

El Rector,
Fdo.: IGNACIO BERDUGO GÓMEZ DE LA TORRE

ADAPTACIÓN PARCIAL DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS SEGUIDOS EN LA UNIVERSIDAD 
DE SALAMANCA A LA LEY 4/1999, DE 13 DE ENERO,

DE REFORMA DEL RÉGIMEN JURÍDICO DE LAS A D M I N I S T R AC I O N E S
PÚBLICAS Y DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN

La Ley 30/1992, de 26 de nov i e m b re, de Régimen Jurídico de las
A d m i n i s t raciones Públicas y del Procedimiento A d m i n i s t rat ivo Común
supuso grandes cambios en la gestión administrativa, que dieron lugar al
acuerdo de la Junta de Gobierno de la Universidad de Salamanca de 27 de
octubre de 1994, sobre adecuación de procedimientos. La reciente Ley
4/1999, de 13 de enero, reforma aquella Ley en aspectos básicos, resul-
tando urgente la adaptación parcial de algunos procedimientos existentes
en la Universidad de Salamanca y derogar expresamente algunos aspec-
tos del citado acuerdo de la Junta de Gobierno con el fin de garantizar la
necesaria seguridad jurídica de la comunidad universitaria. A tal fin, la
Junta de Gobierno mediante la presente Instrucción General, establece la
adecuación parcial de algunos aspectos de los procedimientos adminis-
trativos, sin perjuicio de la adecuación definitiva y total que tendrá lugar
una vez hagan uso el Gobierno central y regional de sus respectivas facul-
tades de adaptación de los procedimientos preexistentes.

Artículo 1.– Plazos máximos para resolver los procedimientos.

1.– El plazo máximo para resolver los procedimientos administrativos
de la Universidad de Salamanca y notificar lo resuelto al interesado será
de tres meses.

2.– El plazo máximo para resolver será el preciso para culminar el
procedimiento con arreglo a los trámites, incidencias o reclamaciones que
se susciten, de acuerdo con su respectiva reglamentación, con el límite
máximo de seis meses, cuando se trate de los siguientes procedimientos:

a) Procedimientos de selección de personal funcionario docente y no
docente.

b) Procedimientos de concesión de ayudas o subvenciones.

c) Procedimientos de preinscripción, admisión y matriculación.
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3.– Cuando por el número de las solicitudes formuladas o de personas
afectadas, no resulte fundadamente previsible el cumplimiento del plazo
máximo de resolución, el órgano competente para resolver, o su superior
jerárquico, podrán acordar la ampliación del plazo máximo sin que ésta
pueda exceder el establecido inicialmente para la tramitación del procedi-
miento. Ello sin perjuicio, por lo que se refiere a los plazos parciales para
realizar cada trámite, del uso de la facultad reconocida por el Art. 49.1 de
la Ley 4/1999, de ampliarlos en su mitad como máximo, si las circuns-
tancias lo aconseja y no se perjudican derechos de terceros. En ambos
casos,tanto para la extensión del plazo conjunto del procedimiento,como
de los plazos parciales, debe comunicarse a los interesados.

Artículo 2.– Efectos del silencio en la resolución de los procedimien -
tos iniciados a instancia de parte.

Conservará su vigencia el sentido de silencio previsto en el artículo 3
del Acuerdo de la Junta de Gobierno de 27 de octubre de 1994 («B.O.E.»
de 22 de noviembre),hasta que por el Gobierno central o regional se veri-
fique la adecuación contemplada en la Disposición Adicional de la Ley
4/1999, sin perjuicio de la necesaria adaptación de tales previsiones a las
peculiaridades del ámbito universitario en general y a la Universidad de
Salamanca en particular.

Artículo 3.– Efectos de la falta de resolución en los procedimientos
iniciados de oficio.

De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 44 de la Ley 4/1999,en los pro-
cedimientos iniciados de oficio, el vencimiento del plazo máximo esta-
blecido sin que se haya dictado y notificado resolución expresa no produ-
ce efecto estimatorio o favorable a su petición o expectativa. En cambio,
se producirán los siguientes efectos:

a) En el caso de los procedimientos de los que pudiera deriva rse el
reconocimiento o, en su caso, la constitución de dere chos u otra s
situaciones jurídicas indiv i d u a l i z a d a s , los interesados podrán
entender desestimadas sus pretensiones por silencio administrat i-
vo. Tendrán esta consideración aquellos procedimientos que no
se inicien a solicitud o a instancia de part e, y en particular los
s i g u i e n t e s :

– P rocedimientos iniciados por convo c at o rias de pública concu-
rre n c i a .

– Procedimientos selectivos de personal docente y no docente.

– Procedimientos de adjudicación de ayudas de investigación,becas,
premios u otros reconocimientos honoríficos.

– Procedimientos iniciados por la propia Universidad para modificar
las Relaciones de Puestos de Trabajo, las plantillas o definir las
condiciones de trabajo.

– Procedimientos relativos a matriculación de alumnos iniciados con
la publicación de apertura del plazo de formalización de preins-
cripciones o matriculaciones.

– Licitaciones de contratación de obras, servicios, suministros o tra-
bajos concretos.

b) En los procedimientos sancionadores o en general,de intervención,
susceptibles de producir efectos desfavorables o de gravamen, se
producirá la caducidad con el consiguiente archivo de las actuacio-
nes. Tienen esta consideración los siguientes procedimientos:

– Procedimientos disciplinarios del personal o de los alumnos.

– P rocedimientos de remoción del puesto de trabajo del pers o n a l
funcionario.

– Procedimientos de revisión de oficio.

Artículo 4.– Recursos y reclamaciones.

1.– Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Claustro Unive rs i t a ri o ,
de la Junta de Gobierno y del Consejo Social agotan la vía administrat iva 
y serán impugnables directamente ante la Ju risdicción Contencioso-
A d m i n i s t rat iva. No obstante, los interesados podrán interponer contra
d i chos actos re c u rso de reposición potestat ivo ante el mismo órga n o
que los dictó en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su
notificación.

2.– Contra los actos dictados por los restantes órganos colegiados o
u n i p e rsonales podrá fo rmu l a rse re c u rso de alzada ante el Rector en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su notificación.

3.– Contra los actos que no fueran expresos, sino por silencio admi-
nistrativo,el plazo para interponer el recurso de reposición (ante el mismo
órgano) o el de alzada (ante el superior jerárquico) será en ambos casos
de tres meses a contar desde que se produzca el acto presunto.

4.– Asimismo contra los acuerdos y resoluciones que no agoten la vía
administrativa y que tengan carácter provisional, caso de las propuestas
de resolución de procedimientos de concurrencia competitiva de interesa-
d o s , podrá fo rmu l a rse re clamación administrat iva cuando la norm at iva
específica o la convocatoria así lo contemple o cuando lo exija la natura-
leza del procedimiento y así se indique en la publicación o notificación
del acto administrativo. En defecto de previsión expresa el plazo para for-
mular la reclamación será de diez días y para resolverla se dispondrá de
quince días.

5.– El transcurso del plazo máximo para resolver los recursos admi-
nistrativos (un mes el de reposición y tres el de alzada), sin que recaiga
resolución, tendrá sentido desestimatorio para los interesados, a los efec-
tos de fo rmular los re c u rsos contencioso-administrat ivos pro c e d e n t e s .

6.– El transcurso de los plazos sin interponer los recursos administra-
tivos o jurisdiccional procedentes determinará la firmeza del acto a todos
los efectos.

7.– Las re fe rencias al «Recurso ord i n a rio» incluidas en Reg l a m e n-
taciones o acuerdos pre existentes de la Unive rsidad de Salamanca, s e
entenderán hechas al «re c u rso de alzada». A s i m i s m o , se entenderán
v i gentes las re fe rencias al re c u rso de rep o s i c i ó n , si bien con carácter
m e ramente potestat ivo para el interesado. En ambos casos, el plazo de
i n t e rposición será de un mes a partir de su notificación o en su caso,
p u bliciación ofi c i a l .

Artículo 5.– Notificaciones.

1.– Las resoluciones que dicten los órganos de la Unive rsidad de
Salamanca que afecten a los dere chos o intereses de los interesados les
serán notifi c a d a s , o en su defecto mediante su publicación ofi c i a l , c o n
mención ex p resa de los re c u rsos administrat ivos o jurisdiccionales pro-
cedentes contra aquéllas, en los términos indicados en los ap a rt a d o s
s i g u i e n t e s .

2.– Actos administrat ivos de trámite. Se indicará litera l m e n t e :
«El presente acto tiene la consideración de acto de mero trámite y por
consiguiente no cabe recurso alguno,sin perjuicio del que pueda interpo-
nerse contra la resolución que ponga fin al procedimiento». Si el acto de
trámite consistiese en una propuesta provisional y procediese la formula-
ción de mera reclamación, se indicará tal posibilidad.

3.– Actos administrativos expresos que resuelvan definitivamente el
procedimiento.

a) Actos dictados por el Rector, Junta de Gobierno, Consejo Social o
C l a u s t ro. Se indicará litera l m e n t e : « C o n t ra la presente re s o l u c i ó n /
acuerdo podrá Vd. interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Ju z gado Provincial de lo Contencioso-Administrat ivo de
Salamanca en el plazo de dos meses a contar desde su notificación.
No obstante, con carácter previo y de forma potestativa, podrá Vd.
interponer recurso de reposición ante el mismo órgano que dictó el
acto en el plazo de un mes a contar desde su notificación».

b) Actos dictados por Decanos, Directores de Departamento, Direc-
tores de Instituto Universitario, así como los acuerdos adoptados
por los respectivos órganos colegiados del Departamento, Centro o
Instituto, u otros órganos unipersonales o colegiados. Deberá indi-
c a rse litera l m e n t e : « C o n t ra la presente re s o l u c i ó n / a c u e rdo podrá
Vd. interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante el Rec-
tor, como trámite preceptivo y previo a la interposición de recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado Provincial de lo Con-
tencioso-Administrativo de Salamanca».

c) Actos A d m i n i s t rat ivos que re s u e l ven el re c u rso de alzada pre c ep t ivo
o el re c u rso de reposición potestat ivo. Se indicará litera l m e n t e :
« C o n t ra la presente re s o l u c i ó n / a c u e rdo podrá V d. interponer re c u rs o
c o n t e n c i o s o - a d m i n i s t rat ivo ante el Ju z gado Provincial de lo
C o n t e n c i o s o - A d m i n i s t rat ivo de Salamanca en el plazo de dos
meses a contar desde su notificación».

4.– Por la Secretaría General, a propuesta de la Gerencia, se dictarán
las instrucciones precisas para garantizar el cumplimiento de las previsio-
nes del Art. 42.4 de la Ley 4/1999 relativas a la obligación de poner en
conocimiento de cada interesado, con ocasión del inicio de cada procedi-
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miento,el plazo máximo disponible para su resolución así como los efec-
tos que pueda producir el silencio administrativo.

Artículo 6.– Derecho a no presentar documentos ya preexistentes en
la Administración Universitaria.

Se reconoce el dere cho de los interesados en los pro c e d i m i e n t o s
seguidos ante la Universidad de Salamanca a no presentar documentos
que ya se encuentren anteriormente en poder de la misma. A tal efecto,el
interesado deberá cumplir los siguientes requisitos:

a) Hacer constar la fecha y el órgano o dependencia universitaria en
que fueron presentados o en su caso, emitidos los documentos.

b) Que no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización
del procedimiento que corresponda.

En el supuesto de que hubiese imposibilidad mat e rial de obtener el
d o c u m e n t o , el órgano actuante podrá re q u e rir al solicitante su pre s e n-
tación o, en su defe c t o , la acreditación por otros medios de los re q u i s i-
tos a que se re fi e re el documento, con anteri o ridad a la resolución del
p ro c e d i m i e n t o .

AYUNTAMIENTO DE SAN MUÑOZ
(SALAMANCA)

ACUERDO de 27 de mayo de 1999, del Ayuntamiento de San Muñoz
(Salamanca), por el que se aprueba la Bandera Municipal de dicho
Ayuntamiento.

El Pleno de este Ay u n t a m i e n t o , en sesión ord i n a ria celeb rada el día 27
de mayo de 1999, adoptó el acuerdo de ap robar la Bandera Municipal, u n a
vez emitido info rme favo rable del Cronista de A rmas de Castilla y León de
fe cha 24 de mayo de 1999, de confo rmidad con la tramitación del art í c u l o
28 de la Ley 1/1998 de 4 de junio de Régimen Local de Castilla y León, c o n
el siguiente diseño:

C u a d rangular y fl a n q u e a d a , con franja doble ancha de gules, con el
Escudo de la Corp o ración Municipal, b ro ch a n t e, escoltada de dos franjas de
p l ata situadas en los ex t remos del tejido.

Lo que se hace público para ge n e ral conocimiento.

San Muñoz, 30 de mayo de 1999.

El Alcalde,
Fdo.: ILDEFONSO BERNAL RODRÍGUEZ

6164 Miércoles, 9 de junio 1999 B.O.C. y L. - N.º 109


